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Enseignement : une rentrée en demi-teinte

s'interrogent notamment sur la mise en place
de la réforme de I'année de terminale dans le
\Y cursus du bac pro. Point positif : les jeunes sont P

i Dans les lycées professionnels, certains
¢ “a Anne Eveillard

D \
lace a “un contexte inédit sur le
plan politique” pour cette rentrée
2024-2025. C'est Nicole Bellou-
bet, ministre de 'Education nationale
démissionnaire, qui l'a ainsi spéci-
fié lors d’'une conférence de presse
le 27 aolt dernier. Malgré cela, elle a
\< ! \\' SALON DAUPHI NUIS assuré que “la rentrée [était] préte”.
\/‘ de I'Htellerie et des Métiers de Bouche Avis partagé par Esther Milland, pré-
sidente de I’Association nationale

m 1 3 1 5 & SALON des écoles privées d’hotellerie et de
3 ‘o O « PROFESSIONNEL ! tourisme (Anephot). Et ce d’autant

au rendez-vous et les formations font le plein.

que “les effectifs devraient étre bons”,
confie-t-elle. “Nous n’avons pas encore
les retours de toutes les régions mais,
pour ['heure, les jeunes sont au rendez-
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vous aussi bien en cuisine que dans les
métiers du service”, poursuit Esther
Milland.

Bruno de Monte, lui aussi, parle de
recrutements “qui se sont bien passés”.
Le directeur général de Médéric, I’école
hoteliere de Paris (XVII®), a méme pu
constater des effectifs en nette aug-
mentation en BTS et en patisserie.
Il ajoute : “Les jeunes sont motivés.”
“Nous observons un réel engouement
pour l'apprentissage. Ce n’est plus une
voie de garage”, renchérit Frédéric de
‘Ravinel, directeur du lycée Sainte-
Anne a Saint-Nazaire (Loire-Atlan-
tique), qui affiche un taux de réussite
de 100 % chez les apprentis.

Le bac pro “particulierement
chahuté”

Un premier bémol vient du c6té de I'As-
sociation frangaise des lycées d’hotel-
lerie et de tourisme (Aflyht). Son pré-
sident, Christophe Joublin, s’adresse

ESTHER MILL
PRESIDENTE DE

i HOT:

“A chaque rentrée,

il faut faire et défaire...
C'est a nous de nous
adapter.”

volontiers au futur ministre de 'Edu-
cation nationale : “Laissez le temps
aux équipes pédagogiques de s’adap-
ter a une réforme avant d’en préparer
une autre !” 1l cible en particulier le

bac pro, “particuliérement chahuté ces
derniéres années avec des modifica-
tions a répétition.” En effet, la classe
de terminale de ce cursus fait l'objet
d’une réorganisation, en vue de “lutter
contre le décrochage scolaire, d'amé-
liorer la réussite aux examens, dans
les poursuites d’études et jusque dans
l'insertion professionnelle des lycéens”,
explique-ton au ministére de I'Edu-
cation nationale. Sauf que Christophe
Joublin s’interroge sur “I'adhésion des
éleves et des familles au choix a faire,
mi-mai, entre la poursuite d’études ou
l'insertion professionnelle, c’est-a-dire
entre six semaines de cours de prépa-
ration a l'enseignement supérieur ou six
semaines supplémentaires - rémunérées
- de période de formation en milieu pro-
fessionnel.”

Pour le président de 'Aflyht, “quid des
jeunes en déshérence sociale ou scolaire
face a la possibilité de percevoir un sa-
———— suite page 12
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BRUNO DE MONTE,
DIRECTEUR GENERAL
DE MEDERIC, L'ECOLE
HOTELIERE DE PARIS :
“Les jeunes sont
motivés en cette
rentrée.”

laire a quelques semaines de décrocher
son bac ?”
Esther Milland nuance : “A chaque
rentrée, il faut faire et défaire... A nous
de nous adapter, surtout si, au bout du
compte, il s'agit de répondre aux attentes
des entreprises sur le terrain, mais aussi
. d’aider les jeunes a devenir de bons ci-
toyens et de bons professionnels.”

“Une baisse constante des prises
en charge financiéres”

“Cette rentrée est marquée par une
dynamique aussi bien du cété des en-
seignants que de celui des éléves. Les
jeunes sont heureux de se former aux
métiers de I'hospitalité et ce d’autant
que le secteur leur donne de nouvelles
possibilités pour davantage de qualité
de vie, a l'instar de la semaine de quatre
jours”, constate Frédéric de Ravinel.
Optimisme partagé par Bruno de
Monte : “A Médéric, les 700 apprentis
ont tous été placés dans de bonnes mai-
sons.” Toutefois, il s'inquiete quant
au financement de l'apprentissage.
“Nous assistons a une baisse constante
des prises en charge financieres par les
opérateurs de compétences [Opco].
Pour le BTS, c’est encore correct, mais
certaines formations ont perdu 30 %
de leur niveau de prise en charge en

“Les jeunes sont au rendez-
vous, aussi bien en cuisine que
dans les métiers du service.”

ESTHER MILLAND

FREDERIC DE RAVINEL,
DIRECTEUR DU LYCEE
SAINTE-ANNE A
SAINT-NAZAIRE :
“Nous observons

un réel engouement
pour I'apprentissage.
Ce n'est plus une voie
de garage.”

CHRISTOPHE JOUBLIN,

A LA TETE DE LAFLYHT : Un systeme éducatif que Christophe:

"Je souhaiterais Joublin souhaiterait “décorrélé du poli-

un systéme éducatif tique” et plus attr'actif pour les faxl’sei-
: gnants, dont certains manquent  l'ap-

plus attractif pour pel. Enfin, face a certains abus, Bruno |

les enseignants.” de Monte réclame “une régulation du

marché de la formation”, doublée d'une

obtention de la certification Qualiopi

trois ans. A ce rythme, nous risquons de “a re-préciser”. m

mettre les CFA en difficulté et de dimi-

nuer le niveau de formation, alors que % Toutes les nominations dans
P .

l'on fievrait tqut miser sur 'éducation”, les écoles hételiéres pour
explique le directeur général de Médé- E¥ES I'année 2024-2025
ric, 'école hoteliere de Paris. Ihotellerie-restauration.fr/QR/RTR202499

Deux congrés en préparation

M Congres de I'Anephot : rendez-vous a Lyon (Rhéne) du 9 au 11 décembre.
Au cceur des débats : la place de I'|A dans I'enseignement, mais aussi dans les
métiers de 'hospitalité. “Nous devons étre préts face & de nouvelles facons de
travailler”, confie Esther Milland, a la téte de I'Anephot.

M Congres de I'Aflyht : il est prévu du 19 au 22 mars a Saint-Malo (llle-et-Vilaine),
en partenariat avec le lycée hételier de Dinard (llle-et-Vilaine), mobilisé en faveur
du développement durable et établissement pilote de I'opération Bien manger dans
les lycées, portée par la région Bretagne.

Au programme : les attentes des jeunes issus de la génération Z quant & la RSE.
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